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UNSERE LEISTUNGSFELDER




Strategie    Strategie-  Prozesse

MEHR ERFAHREN
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Von der Strategieentwicklung bis zur Umsetzung. Wir begleiten in allen Phasen des Strategieprozesses und setzen auf eine ganzheitliche Perspektive, kollektive Intelligenz und iterative Vorgehensweisen. 








Change    Change-Begleitung

MEHR ERFAHREN
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Wir setzen auf eine zeitgemäße Organisationsentwicklung, unterstützen durch ein umfassendes Change-Management und beraten in der kommunikativen Begleitung von Veränderungsprozessen. 








Enabling    Führungskräfte- und  Team-Entwicklung

MEHR ERFAHREN
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Führungskräfte und ihre Teams sind der entscheidende Faktor für Unternehmenserfolg. Wir unterstützen beim gezielten Kompetenzaufbau durch Trainings, Coachings und Team-Entwicklung. 











Weiter zur Startseite.






Büro Bonn

cidpartners GmbH
Prinz-Albert-Straße 19
53113 Bonn

tel +49.228.259085.0

E-Mail: info@cidpartners.de







Büro Berlin

cidpartners GmbH
Oderstraße 4
12051 Berlin

tel+49.228.259085.0

E-Mail: info@cidpartners.de








KONTAKTFORMULAR











Pflichtfeld Vorname*









Pflichtfeld Name*










Pflichtfeld E-Mail-Adresse*






Pflichtfeld Telefon*






Pflichtfeld Ihre Nachricht*

 








Ich habe die Datenschutzerklärung zur Kenntnis genommen. Ich stimme zu, dass meine Angaben und Daten zur Beantwortung meiner Anfrage elektronisch erhoben und gespeichert werden.        












JETZT SENDEN






















AUF DEM
LAUFENDEN.













NEWSLETTER ABONNIEREN*














Spannende Artikel, Methoden, Praxisbeispiele und Events – mit dem cidpartners Newsletter möchten wir praxisrelevanten Mehrwert für Sie schaffen. Rund um die Themen Change, Strategie, Digitalisierung, New Work, agile Zusammenarbeit und vieles mehr.
        




* Sie haben das Recht, Ihre Einwilligung jederzeit und ohne Angabe von Gründen
gegenüber cidpartners GmbH zu widerrufen. Bitte beachten Sie unsere weiteren
Hinweise zu unserem Newsletter sowie Ihrem Widerrufsrecht und sonstigen Rechten in unserer Datenschutzerklärung. Um sich vom cidpartners Newsletter abzumelden, klicken Sie bitte hier.
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cidpartners GmbH

Prinz-Albert-Straße 19

53113 Bonn

tel +49.228.25.90.85-0

E-Mail: info@cidpartners.de



UNSERE LEISTUNGEN

Organisationsentwicklung
Holacracy
Team-Coaching
Change-Management
Agile Strategieentwicklung
Agile Coaching
Digitale Transformation







            






